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TẬP ĐOÀN DẦU KHÍ QUỐC GIA VIỆT NAM CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TỔNG CÔNG TY KHÍ VIỆT NAM – CTCP  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:        /TTr-KVN Tp. Hồ Chí Minh, ngày    tháng   năm 2012 

 
 

TỜ TRÌNH 

Về việc thông qua Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2011, 
phƣơng hƣớng hoạt động năm 2012 và 

đề xuất lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập năm 2012 
 
 

   Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông  
 Tổng công ty khí Việt Nam – CTCP  

 

 Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 60/2005/QH11 ngày 29/11/2005;  

 Căn cứ Điều lệ Tổng công ty Khí Việt Nam-CTCP được Đại hội đồng cổ 
đông thông qua ngày 17/4/2011 và được sửa đổi ngày 12/8/2011, 

 

Ban Kiểm soát Tổng công ty Khí Việt Nam – CTCP kính trình Đại hội 
đồng cổ đông xem xét và thông qua Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát 
năm 2011, phương hướng hoạt động năm 2012 và đề xuất lựa chọn đơn vị 
kiểm toán độc lập năm 2012 như tài liệu đính kèm. 

 

Tài liệu đính kèm: Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2011, 
phương hướng hoạt động năm 2012 và đề xuất lựa chọn đơn vị kiểm toán 
độc lập năm 2012. 

 

 
 
Nơi nhận: 
 Như trên; 
 Lưu: VT. 

TM. BAN KIỂM SOÁT 
TRƢỞNG BAN 
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BÁO CÁO 
HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT NĂM 2011 
PHƢƠNG HƢỚNG HOẠT ĐỘNG NĂM 2012 VÀ 

ĐỀ XUẤT LỰA CHỌN ĐƠN VỊ KIỂM TOÁN ĐỘC LẬP NĂM 2012  

 

1. Tình hình và kết quả hoạt động của Ban Kiểm soát trong năm 
2011 

Thực hiện chức năng nhiệm vụ của Ban Kiểm soát theo quy định tại 
Điều lệ Tổng công ty và quy chế hoạt động của Ban Kiểm soát, năm 2011 

Ban Kiểm soát đã tiến hành thực hiện giám sát các hoạt động của Tổng 
công ty cụ thể như sau: 

 Công tác kiểm tra, kiểm toán 

 Thực hiện kế hoạch kiểm tra, giám sát đã được Hội đồng quản trị phê 
duyệt, Ban Kiểm soát đã thực hiện kiểm tra, giám sát tại 11 đơn vị (là 
các công ty trực thuộc và công ty cổ phần có vốn góp chi phối của 
Tổng công ty) và thực hiện giám sát, đánh giá đầu tư 02 dự án, và đã 
phản ánh những kết quả đạt được và những tồn tại, thiếu sót trong 
hoạt động sản xuất kinh doanh tại các đơn vị và nêu kiến nghị, giải 
pháp khắc phục. Sau mỗi đợt kiểm tra Ban Kiểm soát báo cáo Hội đồng 
quản trị Tổng công ty để Hội đồng quản trị ban hành các chỉ thị đối với 
từng đơn vị. 

 Công tác giám sát cũng được thực hiện thông qua các báo cáo định kỳ, 
đột xuất của các đơn vị, và thông qua kết quả kiểm tra, kiểm toán của 
các cơ quan quản lý nhà nước, của cấp trên, như: Kiểm toán Nhà 
nước, Thanh tra Chính phủ, Thanh tra Bộ Tài chính, các đoàn kiểm tra 
của Tập đoàn Dầu khí Việt Nam. 

 Định kỳ hàng quý/năm lập báo cáo kiểm tra giám sát việc tổ chức hoạt 
động SXKD và quản lý tài chính của Tổng công ty báo cáo cơ quan cấp 
trên (Tập đoàn Dầu khí Việt Nam). 

 Thẩm định Báo cáo tài chính 2011 

Tiến hành thẩm định Báo cáo tài chính hàng quý và cả năm, đảm bảo 
tính đúng đắn, minh bạch trong các báo cáo, cụ thể:  

 Việc ghi chép, mở sổ kế toán, phân loại các nội dung kinh tế, theo các 
chuẩn mực kế toán do Bộ Tài chính ban hành, lập và nộp báo cáo theo 
đúng qui định nhà nước, phản ánh chính xác và toàn diện hoạt động 
tài chính của Tổng công ty. 

 Báo cáo tài chính năm 2011 của Tổng công ty đã phản ánh trung thực, 
hợp lý tình hình tài chính của Tổng công ty tại thời điểm 31/12/2011, 
cũng như kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2011. 
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 Tổ chức quản lý, lưu trữ chứng từ, sổ sách kế toán theo đúng qui định.  

 Tổng công ty đã thực hiện báo cáo và công bố thông tin định kỳ cho 
Ủy ban Chứng khoán Nhà nước theo qui định của Bộ Tài chính về việc 
công bố thông tin trên Thị trường chứng khoán. 

 Các chỉ số tài chính cho thấy tình hình tài chính năm 2011 của Tổng 
công ty là lành mạnh, đảm bảo khả năng thanh toán, bảo toàn và phát 
triển vốn. 

 Báo cáo tài chính năm 2011 của Tổng công ty đã được Công ty TNHH 
Kiểm toán Deloitte Việt Nam kiểm toán theo qui định tại Điều lệ công 
ty và Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông năm 2011. 

2. Kết quả giám sát việc thực hiện nhiệm vụ quản lý, điều hành 
của Hội đồng quản trị và Ban Tổng giám đốc  

 Hoạt động của Hội đồng quản trị 

 Trên cơ sở chiến lược phát triển SXKD, Hội đồng quản trị đã trình Đại 
hội đồng cổ đông phê duyệt kế hoạch sản xuất kinh doanh của Tổng 
công ty khí Việt Nam cho năm 2011. 

 Hội đồng quản trị đã ban hành 157 nghị quyết liên quan đến hoạt 
động sản xuất kinh doanh, đầu tư xây dựng và tổ chức nhân sự theo 
đúng quy định tại Điều lệ Tổng công ty. Hội đồng quản trị đã thực hiện 
tốt vai trò chỉ đạo, giám sát và hỗ trợ Ban Tổng giám đốc và các phòng 
ban chức năng, đơn vị của Tổng công ty điều hành tốt hoạt động sản 
xuất kinh doanh, và đã hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu sản xuất kinh 
doanh được Đại hội đồng cổ đông phê duyệt. 

 Thực hiện nghiêm túc việc sắp xếp, ổn định hoạt động của Tổng công 
ty theo mô hình Công ty cổ phần, đảm bảo hoạt động sản xuất kinh 
doanh liên tục; thực hiện tái cấu trúc theo Nghị quyết của Tập đoàn 
Dầu khí Việt nam, hoàn thành công tác quyết toán cổ phần hóa. 

 Phát triển công tác thúc đẩy các hoạt động hợp tác, tìm kiếm cơ hội 
đầu tư trong và ngoài nước nhằm tìm thêm các nguồn khí, cụ thể:  
Ngày 07/12/2011 PVGAS và chính quyền bang Queensland (Australia) 
ký Thỏa thuận Hợp tác toàn diện theo đó Chính quyền Bang 

Queensland  (Australia) sẽ hỗ trợ PVGAS trong việc tìm kiếm nguồn 
cung LNG và tham gia vào các dự án khai thác khí tại địa phương này. 

 Hoạt động của Ban Tổng giám đốc Tổng công ty 

 Ban Tổng giám đốc đã triển khai, chỉ đạo các đơn vị, phòng ban chức 
năng phối hợp thực hiện nghiêm túc các Nghị quyết/ chỉ thị của Hội 
đồng quản trị và cố gắng khắc phục các khó khăn, có những biện pháp 
điều hành sát sao và đã hoàn thành xuất sắc vượt mức kế hoạch sản 
xuất kinh doanh năm 2011. 

 Tăng cường rà soát các dự án đầu tư, đặc biệt là các dự án lớn, trọng 
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điểm; thực hiện định kỳ giao ban 2 tuần/lần đối với dự án trọng điểm. 
Lãnh đạo Tổng công ty luôn bám sát công trường để kịp thời tháo gỡ 
các khó khăn, vướng mắc trong thi công các công trình nhằm đảm bảo 
thực hiện đúng tiến độ. 

 Thường xuyên làm việc trực tuyến với các đơn vị để kịp thời chấn 
chỉnh công tác sản xuất kinh doanh theo định hướng chung, giải quyết 
kịp thời các khó khăn vướng mắc trong SXKD và đầu tư của từng đơn 
vị. 

 Công tác tuyển dụng tại Tổng công ty thực hiện theo đúng quy trình,  
quy chế về tuyển dụng, đúng nhu cầu cần thiết cho công việc . Về đào 
tạo và phát triển nguồn lực có nhiều chuyển biến tích cực và quán triệt 
đến từng đơn vị trực thuộc, thành viên, đảm bảo tiết kiệm, hiệu quả. 

 Tiền lương và chế độ chính sách : thực hiện nâng/điều chỉnh lương kịp 
thời cho CBCNV khi đến thời hạn , thực hiện chi trả lương theo đúng 
quy định, quy chế hiện hành. 

3.  Báo cáo đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban Kiểm soát 
với Hội đồng quản trị và Ban Tổng Giám đốc 

 Giữa Ban Kiểm soát và Hội đồng Quản trị, Ban Tổng Giám đốc Tổng 
công ty luôn có sự phối hợp chặt chẽ. Ban Kiểm soát đã nhận được sự 
hợp tác, tạo điều kiện từ Hội đồng quản trị, Ban Tổng giám đốc trong 
việc thực hiện nhiệm vụ của mình, như việc cung cấp thông tin, tài 
liệu, cử cán bộ làm việc với Ban Kiểm soát khi có yêu cầu. Các báo cáo 
tổng kết công tác kiểm tra, kiểm soát của Ban Kiểm soát đều được gửi 
tới Hội đồng quản trị và Ban Tổng giám đốc. 

4. Kế hoạch kiểm tra giám sát năm 2012 

Để thực hiện tốt công tác kiểm soát theo Luật Doanh nghiệp và Điều lệ 
Tổng công ty, Ban Kiểm soát xây dựng kế hoạch làm việc năm 2012 
như sau: 

 Giám sát việc chấp hành các quy định của pháp luật, Điều lệ của Tổng 
công ty, tình hình thực hiện các nghị quyết, quyết định của Đại hội 
đồng cổ đông, Hội đồng quản trị Tổng công ty. 

 Tiếp tục thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát các hoạt động điều 
hành, quản lý kinh doanh theo chức năng, nhiệm vụ quy định của Luật 
Doanh nghiệp và Điều lệ của Tổng công ty. 

 Giám sát việc chấp hành Điều lệ và các quy chế, quy trình quản lý nội 
bộ của Tổng công ty. 

 Giám sát các kế hoạch, tình hình triển khai công tác sản xuất kinh 
doanh, đầu tư của Tổng công ty. 

 Xem xét, thẩm định báo cáo tài chính quý, năm của Tổng công ty. 

 Tăng cường sự phối hợp chặt chẽ giữa các thành viên Ban Kiểm soát 
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tại các đơn vị, với bộ phận kiểm soát nội bộ để thực hiện công tác 
kiểm tra, giám sát. 

 Cử các thành viên trong Ban Kiểm soát tham gia các lớp đào tạo nâng 
cao trình độ chuyên môn, tham gia đầy đủ các hội nghị chuyên nghành 
liên quan đến công tác kiểm soát. 

5. Đề xuất lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập năm 2012 

 Qua hồ sơ năng lực và kinh nghiệm của Công ty TNHH Deloitte đã 
được kiểm chứng bằng việc đã tham gia hầu như toàn bộ công việc 
kiểm toán đối với các đơn vị trong Tập đoàn Dầu Khí Quốc gia Việt 
Nam và đã thực hiện công việc kiểm toán tại Tổng công ty nhiều năm 
qua, Ban Kiểm soát đề xuất lựa chọn Công ty TNHH Deloitte là đơn vị 
kiểm toán Báo cáo tài chính cho năm 2012. 

Trên đây là Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2011, phương 
hướng hoạt động năm 2012 và đề xuất lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập 
năm 2012. 


